CUENTA DE COBRO No. 06

MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT. 830114475-6

DEBE A:

FABIAN MAURICIO PORRAS LOPEZ
C.C. 1.098.669.661 de BUCARAMANGA

LA SUMA DE:

OCHO MILLONES TRECIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE
(% 8.360.000)

Por concepto de:

Pago de honorarios correspondiente al periodo del 01 al 30 de junio de 2026, de acuerdo con el
contrato de prestacion de servicios No. 1466 de 2026.

Por favor consignar en la CTA DE AHORROS del Banco Bancolombia No. 91222748408 a mi

nombre.

Bogot4, D.C., junio de 2026.

=

FABIAN MAURICIO PORRAS LOPEZ
C.C. 1.098.669.661 de BUCARAMANGA
Contrato No. 1466 DE 2026.
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Espacio para Radicado
INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1466 FECHA. Dia30 Mes 01 Afio 2026

OBJETO: Prestar los servicios profesionales a la Subdirecciéon de Gobierno, Gestién Territorial y Lucha contra la Trata
apoyando el fortalecimiento en la descentralizacién, desarrollo institucional y gestiéon publica de los entes territoriales y
corporaciones publicas de eleccion popular de los departamentos en los cuales la Subdireccién intervenga

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: FABIAN MAURICIO PORRAS LOPEZ

DIRECCION: Carrera 44 #57 - 31 TELEFONO: 3013474359

CEDULA Y/O NIT:1098669661 CORREO ELECTRONICO: fmporraslopez@gmail.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): JOSE LEONARDO QUINCHE MONCADA C.C 80.431.791
DEPENDENCIA: Subdireccion de Gobierno, Gestion Territorial y No. EXTENSION O TELEFONO: 3134207238
Lucha Contra la Trata
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIA: 30 MES: 01 ANO: 2026 DIA: 29 MES: 08 ANO: 2026
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$ 58.520.000.00 $ 8.360.000
VALOR PRORROGA
VALOR IVA VALOR VALOR p .
(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS | ADICION | (Encaso de haberse | \)gpENSION|  CESION TERMINACION
anlioue Cuando apli (Cuando suscrito, relacionar el ANTICIPADA
plique) S ’ (Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique)

ASPECTOS ECONOMICOS

Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado

6 01 al 30 de junio $ 8.360.000 Si_ NoX__

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
73926 37-01-01-000
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Bancolombia 91222748408 Ahorros_X  Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes AFoO No. de planilla

EPS Nueva EPS 418.000 o
FONDO PENSION  [Proteccion 535.100 Junio 2026 92901017
ARL Positiva 17.500

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacién y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
- Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida
1 Cumplimiento 3
en el contrato.
. Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
2 Responsabilidad supenvisor. 3
3 Ovortunidad Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 3
P relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad P . . 3
técnicas o calidad requeridas.
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Acat6 los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en
5 SG-SST el Trabajo, dispuestos por la Entidad. 3

Informes Publicados en SECOP I

Se valido la publicacién de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP II.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (X) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un porcentaje del

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 la suma de $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $ 0

El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $ 0

El valor de la cesion es de $0

El Ministerio debe liberar la suma de $ 0

apwNE

FIRMA RESPONSABLE:

{

.\3&@&%&: O
Supervisor(a)

JOSE LEONARDO QUINCHE MONCADA

Profesional Especializado Codigo 2028
Grado 17
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Instrucciones para el diligenciamiento (Favor borrar al imprimir o al diligenciar)

Espacio para el radicado: Espacio exclusivo para radicado Gestor Documental.

No. De contrato y fecha: Indicar nimero y fecha del contrato.

Objeto: Indicar el objeto del contrato tal y como aparece en el clausulado

Nombre del contratista y/o representante legal: Indicar el nombre del contratista o del representante legal de la
firma a la que se asignd el contrato.

Direccidn: Indicar direccién del contratista o de la firma a la que se asignd el contrato.

Teléfono: Indicar nimero telefénico del contratista o de la firma a la que se asigné el contrato.

Cédula y/o NIT: Indicar niumero de cédula de ciudadania o niumero de NIT, segln aplique.

Correo electronico: Indicar correo electronico del contratista o de la firma.

Nombres(s) del Supervisor(es) y/o Interventor(es): Indicar el nombre completo del supervisor(es) y/o
interventor(es) del contrato.

Dependencia: Indicar la dependencia donde labora el supervisor del contrato.

No. De extension o teléfono: Indicar el teléfono y/o extension del supervisor del contrato.

Fecha de inicio: Indicar fecha de inicio de ejecucion del contrato segln aplique, aprobacion de péliza o suscripcion
Fecha terminacion inicial: Indicar fecha de terminacion del contrato.

Valor total del contrato o Convenio: Indicar valor total del contrato o convenio, incluidas adiciones si aplica.
Valores honorarios mensuales o Desembolso del Convenio: Indicar el valor total mensual de los honorarios del
contratista o del convenio

Valor IVA: Indicar el valor del IVA en los casos que aplique.

Valor facturas: Indicar el valor de la factura en los casos que aplique.

Valor desplazamientos: Indicar si aplica el valor de desplazamientos del contratista, de acuerdo con el objeto
contractual

Valor Adicidn: Indicar las adiciones que se hayan realizado al contrato, si aplica.

Prorroga: Indicar el tiempo de prérroga del contrato si aplica.

Suspension: Indicar el tiempo de suspension del contrato, si aplica.

Cesion: Indicar el nombre del contratista o firma que cedi6 el contrato, si aplica.

Terminacién anticipada: Indicar la fecha en la que se suscribe la terminacidn anticipada del contrato.

Aspectos Econdmicos:

Numero de pago: Indicar el nimero de pago que se esta cobrando.

Periodo de pago: Indicar el periodo de pago que se esta cobrando

Valor a cobrar en el periodo: Indicar el valor a cobrar correspondiente al periodo cobrado.

Pensionado: Indicar con una X si el contratista se encuentra pensionado o no.

No Registro (s) Presupuestal (es) a afectar y No. Subunidad Presupuestal: Indicar el Registro (s) Presupuestal
(es) y la Subunidad Presupuestal, esta informacion se encuentra enunciada en el Registro Presupuestal de cada
contrato ver ejemplo:

ICon base en el CDP xxxx  defecha Xxxx Se izo el registro presupuestal con el cinuianta datalla

!Numnro: I YOO Fe ] [pozoc208 Unigad T Subunidad l

I =
4 Esta # Generado

Valor Total Operaciones: [

Usuario Solicitante MHfgutierc

37-01-01-22

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Solicitante

Fecha y Hora Sistema:

'Tnsa de Cambio: ©,00!
|saldo x Obligar: [

[Tipo de Moneda: Icop-pesos

bbbt I et

Valor Inicial: [ [Valor Actual: [

TERCERO ORIGINAL

Identificacién: Cédula de

Ciudadania Razon Social:

XXX

Medio de Pago:

Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
[Banco: [ [Tipo: Jahorro Estado: [activa
[

Numero:

ORDENADOR DEL GASTO
[Cargo: ]

Identificacion: [Nombre:

CAJA MENOR

DOCUMENTO SOPORTE

CONTRATO DE

Identificacion:

Fecha de Registro: Numero: 238-20 Tipo: PRESTACION DE

SERVICIOS

Fecha: 2020-02-03
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Entidad Bancaria: Indicar el nombre de la entidad Bancaria, nimero de cuenta y establecer si es una cuenta de
ahorros o0 una cuenta corriente.
No. de cuenta bancaria: Escribir en nimeros la cuenta bancaria sin puntos ni lineas.

Tipo de cuenta: Indicar con una X si es de ahorros o corriente

Pago aportes sistema de seguridad social: Indicar la entidad, el valor, el periodo cotizado y nimero de planilla de
aportes al Sistema de Seguridad Social, discriminado los valores correspondientes a salud, pension y ARL.

Otros Aspectos Economicos:

Concepto supervisor(es) y/o Interventor(es): Indicar el concepto del supervisor segin las convenciones asighadas
para la evaluacion del contratista.

Informes Publicados en SECOP II: El contratista mensualmente debe realizar la publicacion de los informes en el
SECORP I, y el supervisor debe validar dicha publicacion. (No es necesario adjuntar este soporte mensualmente)
Para el Ultimo pago, Si se debe anexar el soporte con el histdrico de los informes cargados en el SECOP L.
Observaciones: Indicar novedades adicionales que presente el contratista, incluyendo si para el cobro de su
cuenta presenta mas de dos usos presupuestales para la generacion del pago.

Concepto supervisor(es) y/o Interventor(es) (aplica solo para el pago final.): Indicar el concepto del supervisor y/o
interventor del contrato, sefialando el porcentaje total de ejecucion del contrato, dejar constancia de la ejecucion
financiera del contrato,

Firmas responsables: Firmar por parte del supervisor(es) y/o Interventor(es).
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COPIA CONTROLAI

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1466 DE 2026 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) :Prestar los servicios profesionales a la Subdireccion de Gobierno, Gestion Territorial y Lucha contra la Trata apoyando el fortalecimiento en la descentralizacién,
desarrollo institucional y gestion publica de los entes territoriales y corporaciones publicas de eleccién popular de los departamentos en los cuales la Subdireccién intervenga.

CONTRATISTA: (3)

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4)

PERIODO: (5)

FABIAN MAURICIO PORRAS LOPEZ

JOSE LEONARDO QUINCHE MONCADA

Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17

01 al 30 de junio

No.

OBLIGACIONES (6)

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

O]

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
DESARROLLADAS (8)

OBSERVACIONES (9)

Brindar apoyo a la subdireccion de gobierno, gestion territorial y lucha contra la trata,
en el seguimiento de actos administrativos, reglamentos internos y documentos
i i por las i publicas de eleccion popular.

71,90%

Se apoyo técnicamente el proceso de revision del proyecto de acuerdo
formulado para la adopcion de beneficios dirigidos a la poblacion de
veteranos del municipio, de conformidad con los lineamientos
establecidos en la Ley 1979 de 2019. Como resultado, se efectud una
revision preliminar del i ifi aspectos st il

de imie para izar su i iony
articulacion con el marco normativo vigente.

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionte
rritorial_mininterior_gov_co/Documents/1.
%20SGGTLT/01.%200PS/2026/FABIAN
%20MAURICIO%20PORRAS%20LOPEZ
%20CT0%201466/Junio/Evidencia%201?

csf=1&web=1&e=e9Sj8A

Brindar apoyo a la subdireccion de gobierno, gestion territorial y lucha contra la trata,

en las gestiones de socializacion, implementacion y aplicacion de la normativa

relacionada con su gestion publica y las politicas de descentralizacion dirigido a las
idades territoriales.

71,90%

Se brind6 apoyo en la on de la ia técnica

en el Concejo Municipal de Floridablanca, durante la cual se abordaron
pect i conel i i de la

corporacion publica, asi como temas asociados a la actualizacion y

fortalecimiento de su Reglamento Interno. La actividad permitio orientar

a los participantes sobre la it ia de mantener la iva interna

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionte
rritorial_mininterior_gov_co/Documents/1.
%20SGGTLT/01.%200PS/2026/FABIAN
%20MAURICIO%20PORRAS%20LOPEZ

ajustada a las disposiciones legales vigentes y a las

%20CTO%201466/Junio/Evidencia%202?

institucionales del Concejo.

csf=1&web=1&e=ShKO14

Brindar apoyo a la subdireccion de gobierno, gestion territorial y lucha contra la trata,
en los gestiones de capacitacion o espacios de asistencia técnica dirigidos a
servidores publicos, corporaciones publicas y lideres locales.

71,90%

Se brind6 apoyo en la entrega de material digital para la presentacion y
socializacion de la Ley de Veteranos, con el propésito de promover su
conocimiento e implementacion en los territorios. Esta actividad se
i el imie de los lir i de imagen
institucional del Ministerio del Interior, contribuyendo a la difusion
de la iva y sus ficios para la poblacion veterana.

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/.f:/r/personal/gestionte
rritorial_mininterior_gov_co/Documents/1.
%20SGGTLT/01.%200PS/2026/FABIAN
%20MAURICIO%20PORRAS%20LOPEZ
%20CT0%201466/Junio/Evidencia%203?

csf=1&web=1&e=CYIiNRE

Brindar apoyo a la subdireccion de gobierno, gestion territorial y lucha contra la trata,
en los gestiones de creacion y reglamentacion de las comisiones de la mujer en las

preparacion de documentos técnicos y juridicos.

publicas de eleccién popular, mediante consultorias especializadas y la

71,90%

Se brind6 asistencia técnica sobre la creacion y reglamentacion de la
Comision para la Equidad de la Mujer, de conformidad con la Ley 1981
de 2019, resaltando su importancia para fortalecer la participacion
politica de las mujeres y promover la equidad de género en las
corporaciones publicas de eleccion popular.

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionte
rritorial_mininterior_gov_co/Documents/1.
%20SGGTLT/01.%200PS/2026/FABIAN
%20MAURICIO%20PORRAS%20LOPEZ
%20CTO%201466/Junio/Evidencia%204?

csf=1&web=1&e=8hngKP

Brindar apoyo a la subdireccion de gobierno, gestion territorial y lucha contra la trata,
en el fortalecimiento de los lideres locales que integran los Consejos de Juventud de
los diferentes territorios del pais, con el objetivo de brindar herramientas juridicas y
técnicas para el ejercicio efectivo de su labor.

71,90%

Se apoyo6 con la participacion en la reunion donde se trataron
lineamientos técnicos sobre la ley de los Consejos de Juventud

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionte
rritorial_mininterior_gov_co/Documents/1.
%20SGGTLT/01.%200PS/2026/FABIAN
%20MAURICIO%20PORRAS%20LOPEZ
%20CTO%201466/Junio/Evidencia%205?

csf=1&web=1&e=z1teeW

/Apoyar la proyeccion y revision de documentos que den respuesta a requerimientos,
solicitudes, derechos de peticion, entre otros, realizadas por dependencias del

organismos de control, y/o ciudadania en general, que tengan relacién con el objeto
contractual y la misionalidad de la Subdireccion de Gobierno, Gestion Territorial y
Lucha contra la Trata, segln la asignacioén del supervisor.

Ministerio del Interior, entidades de orden nacional, territorial, corporaciones publicas,

71,90%

Se apoy6 con la revision de solicitudes donde se evidencia que no se
tiene pendientes.

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/.f:/r/personal/gestionte
rritorial_mininterior_gov_co/Documents/1.
%20SGGTLT/01.%200PS/2026/FABIAN
%20MAURICIO%20PORRAS%20LOPEZ
%20CT0%201466/Junio/Evidencia%206?

csf=1&web=1&e=dpil3]

D todas aquellas que sean
contrato y que se enmarquen dentro del objeto contractual.

por el supervisor del

71,90%

Se apoy6 con el encuentro sincrénico clasificacion nivel de riesgo ARL.

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionte
rritorial_mininterior_gov_co/Documents/1.
%20SGGTLT/01.%200PS/2026/FABIAN
%20MAURICIO%20PORRAS%20LOPEZ
%20CT0%201466/Junio/Evidencia%207?

csf=1&web=1&e=qWYuXx1

o0

. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones)

. POR MEDICINA PREPAGADA:

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

[Cst [CnNo

st [no Compartido [ st [Ino

solicito deduccién por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)

Porcentaje Participacion
(Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co , Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

FIRMA SUPERVISOR
JOSE LEONARDO QUINCHE MONCADA
Profesional Especializado C6digo 2028 Grado 17

CONTRATISTA

FABIAN MAURICIO PORRAS LOPEZ

C.C 1.098.669.661

Instructivo diligenciamiento

1. Indicar nimero y vigencia asignado al contrato.

2. Indicar objeto del contrato

3. Indicar nombre completo del contratista

4. Indicar nombre y cargo del supervisor (es) y/o interventor (es)
5.
6
7
8
9

Indicar el periodo de ejecucion del contrato.

. Indicar las obligaciones del contratista establecidas en el contrato

. Indicar el porcentaje de cumplimiento frente a la obligacion del contrato relacionada.
. Indicar el producto obtenido frente a la oblicacion, si aplica.
. Indicar observaciones frente al porcentaje de cumplimiento y/o producto obtenido de la obligacién relacionada, si aplica.

10. Solicitud de Deducciones: Indicar la deduccién por la cual se acoge segun articulo 387 del E.T y articulo 2 del decreto 0099 de 2013 y demas normas vigentes:

a) Por Dependientes: Por favor tener en cuenta Tabla 1 para determinar si requiere deducciones. Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo del Grupo de Financiera mcortes@mininterior.gov.co.
Tienen derecho a deduccién por dependientes las personas que cumplan las siguientes condiciones (Paragrafo 20. Articulo 387 y Decreto 1625 de 2016 art. 1.2.4.1.18)

Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios.

DE DEPENDIENTES

Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, que estén estudiando en instituciones formales de educacién superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial correspondiente; o en los programas
técnicos de educacion no formal debidamente acreditados por la autoridad competente.

Los hijos del contribuyente mayores de 23 afios que se encuentren en situacion de dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por medicina legal.

El cényuge o compafiero(a) permanente del contribuyente que se encuentre en situacién de dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientos sesenta (260) UVT, certificada
por Contador Publico, o por dependencia originada en factores fisicos o psicol6gicos que sean certificados por Medicina Legal.

Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia sean por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por
Contador Publico, o por dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

b) Por concepto de intereses o correccién monetaria en créditos de vivienda: Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo del Grupo de Financiera mcortes@mininterior.gov.co.
¢) Por medicina prepagada: Se debe Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co ), Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario.
d) Por rentas exentas-aportes voluntarios: Adjuntar la certificacién de estos aportes a la cuenta de cobro como anexo, cuando sea necesario.

11. Firmar por parte del supervisor (es) y/o interventor (es) y por parte del contratista.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1098669661 FABIAN MAURICIO PORRAS cra44 #57 - 31 6521977 fmporraslopez@gmail.com PARAFISCALES Y 92901017 23/06/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente SANTANDER BUCARAMANGA NO 2026-06 2026-06 1 $0 $970.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS041 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 900156264-2 418.000 0 0 0 0 0 0 418.000 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 535.100 0 0 0 0 0 0 535.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 17.500 17.500 0 0 17.500 175 17.500 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 418.000 418.000
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 535.100 535.100
ICBF Riesgos Laborales 1 17.500 17.500
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 970.600 970.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 1098669661 FABIAN MAURICIO PORRAS cra44 #57 - 31 6521977 fmporraslopez@gmail.com PARAFISCALES Y 92901017 23/06/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente SANTANDER BUCARAMANGA NO 2026-06 2026-06 1 $0 $970.600

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
5 z S
Tipoy AREHEE 3 Bondg) Fondo £

. gl HHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No. | Namero de Apellidos y Nombres 22 (|2 elek |8l (2] 2 2 e 38|55 ] 2 [B] Seb | moare | & [ootizacion [ VRHREE [ Yenoriane Sho sensional de | cod.Eps | ieceps | 8 [Praacion/) Cod. | e arL | £ [ £ | cotizacion | 96U [ ecccr £ | ARore | I8Coves f ARCUS | ARSE | Afoas | Afen
dentificacion HEIHEE g subsistencia H
s g solidaridad 3
o © 5]

1| Joosacosst PR O el 59| 0 N 230201 | 3.344.000 | 30| 535.100 0 0 0 0 EPS041 | 3.344.000.| 80418000 | 1423 | 3:344.000 | 30-|-2| 275500 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




24/6/26, 17:02

g
du Contr G
Colembia Cempra

Busqueda ¥ Mis procesos ¥ Menli ™ Jlgl

Escritorio = Ment = Administracién de contratos = Ver contrato

(@ Informacion general
A Condiciones

K Bienes y servicios

/8 Documentos del Proveedor

3 Documentos del contrato
(5@ [nformacion presupuestal

Ejecucion del Contrato

@ Modificaciones del Contrato

[l Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

© Datos guardados

@ Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucién del Contrato

Editar

uUTC -5

Fabian Mauricio P...

)

< Evaluacién de la Entidad Estatal

>

Porcentaje

Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢Se requieren emisiones de

Si " 'No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
CERTIFICADO ARL CTO 1466 DE CERTIFICADO ARL CTO 1466 DE 2026 Comprador Descargar Detalle
2026 FABIAN PORRAS.pdf FABIAN PORRAS.pdf
FABIAN MAURICIO PORRAS LOPEZ FABIAN MAURICIO PORRAS LOPEZ Comprador Descargar Detalle
CDP 79026 RP 73926.pdf.pdf CDP 79026 RP 73926.pdf.pdf
DESIGNACION SUPERVISOR.pdf DESIGNACION SUPERVISOR.pdf Comprador Descargar Detalle
CONSULTA POLIZAS.pdf CONSULTA POLIZAS.pdf Comprador Descargar Detalle
O CTO-1466-ENERO-FABIAN CTO-1466-ENERO-FABIAN Proveedor Descargar Detalle
PORRAS.pdf PORRAS.pdf
g Evidencias CTO 1466 de 2026 Evidencias CTO 1466 de 2026 Proveedor Descargar Detalle
ENERO.zip ENERO.zip
O CTO 1466 FABIAN PORRAS CTO 1466 FABIAN PORRAS Proveedor Descargar Detalle
FEBRERO.pdf FEBRERO.pdf
(] Evidencias CTO 1466 de 2026 Evidencias CTO 1466 de 2026 Proveedor Descargar Detalle
FEBRERO.zip FEBRERO.zip
O Evidencias CTO 1466 de 2026 Evidencias CTO 1466 de 2026 Proveedor Descargar Detalle
MARZO.zip MARZO.zip
g CTO-1466-MARZO-FABIAN CTO-1466-MARZO-FABIAN Proveedor Descargar Detalle
PORRAS.pdf PORRAS.pdf
d Evidencias CTO 1466 de 2026 Evidencias CTO 1466 de 2026 Proveedor Descargar Detalle
ABRIL.zZip ABRIL.zip
d CTO 1466 FABIAN PORRAS CTO 1466 FABIAN PORRAS ABRIL.pdf Proveedor Descargar Detalle
ABRIL.pdf
O Evidencias CTO 1466 de 2026 Evidencias CTO 1466 de 2026 Mayo.zip Proveedor Descargar Detalle
Mayo.zip
O CTO 1466 FABIAN PORRAS MAYO CTO 1466 FABIAN PORRAS MAYO Proveedor Descargar Detalle
(1).pdf (1).pdf
(] Evidencias CTO 1466 de 2026 Evidencias CTO 1466 de 2026 Proveedor Descargar Detalle
JUNIO.zip JUNIO.zip
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >

Normativa

Soporte Remoto

Ayuda  Espariol (Colombia) v

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16837954
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